ACTA DICTAMEN

Siendo las 10.30 horas del dia 19 de abril de 2016, en la sede del Rectorado de la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LAS ARTES, sito en Azcuénaga 1129 de la Ciudad
Autoénoma de Buenos Aires, se retine el Jurado designado mediante Res, UNA 031/16, y en el
marco establecido por los acuerdos paritarios y reglamentaciones establecidos en el Visto de [a
misma, con el fin de intervenir en el Concurso Cerrado Interno para Centro de produccion
Multimedial de la UNA. Se encuentran presentes los miembros del Jurado, Sra. Claudia
DUCATENZEILER, Sra. Gabriela VIDAL ¥ Sr. Sergio STAGNARO vy las veedoras gremiales
Sra. Telma Mariana ALEGRE y Sra. Ana Emilia Sdnchez.

Para el presente concurso los Jurados determinan la modalidad de evaluacion de
acuerdo con lo normado en el CCT 366/06, la Res. UNA 0051/12 que lo reglamenta y
el Acuerdo paritario local N° 5/16. Al respecto, queda establecido que en cuanto a la
ponderacion sobre 100 puntos, los mismos serdn distribuidos para las Categorfas 2 y 3
como: antecedentes hasta 40 puntos Yy prueba de oposicién hasta 60: ¥y para las
Categorfas 5 y 7: antecedentes hasta 25 puntos y prueba de oposicion hasta 75,

Para la evaluacion de conocimientos el Jurado por unanimidad acuerda el desarrollo de
una evaluacion individual oral en la forma de entrevista, integrada por preguntas que
tengan por finalidad evaluar tanto la insercion institucional de las tareas previstas para
el cargo que se concursa como los saberes generales y especificos inherentes al mismo,

Siendo las 13.30 hs y habiéndose procedido al andlisis de las carpetas de antecedentes y
documentacion requerida a los inscriptos, el Jurado asigna a los aspirantes los siguientes
puntajes:

APELLIDO Y NOMBRE Categoria y Descripcion PUNTAIE
VOLNOVICH, ROMAN Cat. 2 — Direccion del | §
Centro  de  produccion
Multimedial
L__¥———__i @
LANSON, DANIEL Cat. 3 = Jefe de|9
Departamento Técnico
MORIONES, LISANDRO | Cat. 3 —Jete de |9
Departamento Audiovisual
VELASCO, IVAN Cat. 3 ~  Jefe del9
Departamento de Radio
ALMAGRO, ADRIANA | Cat. 5 - Apoyo para | 7

RAQUEL Produccion Administrativa
| ¥ Postproduccion
SALDANO, ANA | Cat.5 = Coordinacién de
Diseiio Grafico
TIZON, FRANCISCO Cat. 5 - Apoyo

Elaboracion v Desarrollo
de Contenidos

rj L’[“ENNINA, MARIA | Cat. 5 — Operacién y
P U DMMERCEDES Sonido
ol

—_—




[ CARBALLO, MARTIN | Cat. 5~ Edicion y Camara | 9 j
ALEJANDRO

RATCLIFFE, MARIA | Cat. 5 - Apoyo de |9
EUGENIA Direccion y Guion
LUBLINSKY, GUIDO | Cat, 5 - Camardgrafo y |9
DAMIAN Realizador

CIEPPA, AILIN Cat. 7 - Auxiliar de Apoyo | 9

en Disefio Grafico

MARCOS, FACUNDO Cat. 7 — Auxiliar de Apoyo
en Disefio Grafico

LARRALDE, GABRIELA | Cat. 7- Auxiliar de Guiodn | 9
y Produccién
MORINIGO, MAURICIO | Cat. 7 — Auxiliar de | 8
edicién en Audio y Video

L]

Establecidos los puntajes por Antecedentes se pasa a realizar las correspondientes
entrevistas, dejandose establecido que el cierre del presente dictamen se realizard al
momento de la finalizacion de todas las evaluaciones orales.

En las entrevistas se tendrd en cuenta la claridad en la definicion del rol a ocupar en el
area y las particularidades de la tarea especilica.

A continuacion, se procede a dar inicio a las entrevistas individuales. A saber:
ASPIRANTE: ROMAN VOLNOVICH (DNI 22.362.284)

Demostro idoneidad para ocupar la direccion del Centro de Produccion Multimedial.
Capacidad de organizacion, coordinacion integral a fin de establecer un trabajo en
equipo. Predispuesto, criterioso en su forma de transmision y aplicacion metodoldgica
integral articulando el Centro Multimedial y las distintas dreas de la UNA. Tiene una
clara vision del desarrollo estatégico del 4rea.

PUNTAIE: 60 Puntos.

DANIEL LANSON (DNI 92.485.428)

Concepcion bien definida del disefio estructural técnico para la interconectividad de los
M\ distintos espacios, fortaleciendo el trabajo articulado en red capitalizando la produccion
en equipo. En concordancia con la metodologia propuesta por la direccion general. p




MORIONE LISANDRO (DNI 23.867.634)

Capacidad para el desarrollo vy la gjecucion de los proyectos audiovisuales del Centro
Multimedial. Demostré un interés particular en la integracion de los distintos roles de la
produccion. Asimismo, se destaca ¢l compromiso con el trabajo en equipo.

PUNTAIJE: 60 Puntos.

IVAN VELASCO (DNI 18.069.906)

Capacidad para el desarrollo vy la ejecucion del proyecto radial del Centro Multimedial.
Asimismo se destaca el profesionalismo para llevar adelante la puesta en marcha v
salida de la radio de la UNA vy la predisposicién del trabajo en equipo adecuandose a los
lineamientos trazados por el Director del Centro. Si bien tiene una vasta trayectoria
profesional en dmbitos no universitarios, se percibe la necesidad de adecuar dichos
saberes al ambito institucional.

Puntaje: 55 Puntos.

ALMAGRO, ADRIANA RAQUEL (DNI24.312.616)

Demuestra capacidad profesional para la elaboracion y desarrollo de las tareas
especificas del puesto de trabajo. Ademas. es de destacar el compromiso y entusiasmo
en la integracion de un equipo interdisciplinario. Queda de manifiesto un sentido de
pertenencia y reconocimiento de las implicancias del trabajo en una institucion publica
universitaria.

Puntaje: 75 Puntos.

SALDARNO, ANA (DNI 28.531.429)

Demuestra capacidad profesional para la elaboracion y desarrollo de las tareas
especificas del puesto de trabajo. Ademas. es de destacar el compromiso v entusiasmo
en la integracion de un equipo interdisciplinario. Queda de manifiesto un sentido de
ertenencia y reconocimiento de las implicancias del trabajo en una institucié}pﬂblica
ersitaria. g

o

Phntaje: 75 Puntos.

;4"-\ L%\-\



~universitaria.

TIZON, FRANCISCO (DNI 34.143.668)

Demuestra capacidad profesional para la elaboracion v desarrollo de las tareas
especificas del puesto de trabajo. Ademas, es de destacar el compromiso ¥ entusiasmo
en la integracion de un equipo interdisciplinario. Queda de manifiesto un sentido de
pertenencia y reconocimiento de las implicancias del trabajo en una institucion publica
universitaria.

Puntaje: 75 Puntos.

TENNINA, MARIA MERCEDES (DNI 29.394.286)

Demuestra capacidad profesional para la elaboracion y desarrollo de las tareas
especificas del puesto de trabajo. Ademas, es de destacar el compromiso y entusiasmo
en la integracion de un equipo interdisciplinario. Queda de manifiesto un sentido de
pertenencia y reconocimiento de las implicancias del trabajo en una institucion publica
universitaria.

Puntaje: 75 Puntos.

CARBALLO, MARTIN ALEJANDRO (DNI 26.128.305)

Demuestra capacidad profesional para la claboracion y desarrollo de las tareas
especificas del puesto de trabajo. Ademas, es de destacar el compromiso y entusiasmo
en la integracion de un equipo interdisciplinario. Queda de manifiesto un sentido de
pertenencia y reconocimiento de las implicancias del trabajo en una institucién publica
universitaria.

Puntaje: 75 Puntos.

RATCLIFFE, MARIA EUGENIA (DNI 32.693.113)

Demuestra capacidad profesional para la elaboracion y desarrollo de las tareas
especificas del puesto de trabajo. Ademas, es de destacar el compromiso v entusiasmo
en la integracion de un equipo interdisciplinario. Queda de manifiesto un sentido de
enencia y reconocimiento de las implicancias del trabajo en una institucion publica

Plintaje: 75 Puntos.




LUBLINSKY, GUIDO DAMIAN (DNI 23.329.663)

Demuestra capacidad profesional para la elaboracion y desarrollo de las tareas
especificas del puesto de trabajo. Ademas, es de destacar el COMpromiso y entusiasmo
en la integracion de un equipo interdisciplinario. Queda de manifiesto un sentido de
pertenencia y reconocimiento de las implicancias del trabajo en una institucion publica
universitaria.

Puntaje: 75 Puntos.

CIEPPA, AILIN (DNI 33.291.861)

Demuestra capacidad profesional para la elaboracion y desarrollo de las tareas
especificas del puesto de trabajo. Ademis, es de destacar el compromiso y entusiasmo
en la integracion de un equipo interdisciplinario. Queda de manifiesto un sentido de
pertenencia y reconocimiento de las implicancias del trabajo en una institucién ptblica
universitaria.

Puntaje: 75 Puntos.

MARCOS, FACUNDO (DNI 32.198.1 15)

Demuestra capacidad profesional para la elaboracion y desarrollo de las tarcas
especificas del puesto de trabajo. Ademas, es de destacar el compromiso y entusiasmo
en la integracion de un equipo interdisciplinario. Queda de manifiesto un sentido de
pertenencia y reconocimiento de las implicancias del trabajo en una institucion publica
universitaria.

Puntaje: 75 Puntos.

LARRALDE, GABRIELA (DNI 31.640.340)

Demuestra capacidad profesional para la elaboracion y desarrollo de las tareas
especificas del puesto de trabajo. Ademas, es de destacar el COMpromiso y entusiasmo
en la integracion de un equipo interdisciplinario. Queda de manifiesto un sentido de

enencia y reconocimiento de las implicancias del trabajo en una institucion ptblica

universitaria. 7
aje: 75 Puntos.



MORINIGO. MAURICIO (DNI 27.333.688)

Demuestra capacidad profesional para la elaboracion y desarrollo de las tareas

especificas del puesto de trabajo. Ademas, es de destacar el COMpromiso y entusiasmo
en la integracion de un equipo interdisciplinario.

Puntaje: 70 Puntos.

Siendo las 14 del dia 20 de abril de 2016. y habiéndose llevado adelante la evaluacion
de antecedentes y conocimientos para el Concurso Cerrado interno para la integracion
del Centro de Produccién Multimedial de la UNA (Res. 031/16), el Jurado recomienda
la designacion de los siguientes postulantes, de acuerdo con los puntajes totales
obtenidos y las categorias y correspondientes descripciones que a continuacion se
detallan:

[APELLIDO Y NOM BRE | Categoria y Descripcion PUNTAIJE TOTAL

VOLNOVICH, ROMAN [ Cat. 2 — Direccion del | 68
Centro  de  produccion
Multimedial

LANSON, DANIEL Cat. 3 - Jefe del69
Departamento Técnico

MORIONES, LISANDRO | Cat. 3 —Jefe de | 69
Departamento Audiovisual

VELASCO, IVAN Cat. 3 - Jefe delo4
Departamento de Radio

ALMAGRO, ADRIANA |Cat. 5 - Apoyo para | 82
RAQUEL Produccion Administrativa
y Postproduccion

SALDANO, ANA Cat. 5 — Coordinacion de | 87.5
Disefio Grafico

TIZON, FRANCISCO Cat. 5 - Apoyo | 86.5
Elaboracion v Desarrollo
de Contenidos

TENNINA, MARIA [ Cat. 5 — Operacion y | 84
MERCEDES Sonido

-

CARBALLO, MARTIN | Cat. 5 — Edicién y Camara | 84
ALEJANDRO




'RATCLIFFE.  MARIA [Cat. 5 = Apoyo do |84

HEUGENIA Direccion y Guidn
LUBLINSKY,  GUIDO | Cat. 5 — Camarografo v | 84
DAMIAN Realizador

CIEPPA, AILIN Cat. 7 — Auxiliar de Apoyo | 84

en Disefio Grifico

MARCOS, FACUNDO Cat. 7 — Auxiliar de Apoyo | 80
en Disefio Grafico

LARRALDE, GABRIELA | Cat. 7 - Auxiliar de Guion | 84
y Produccién

MORINIGO, MAURICIO [Cat. 7 — Auxiliar de |78
edicion en Audio v Video
L

Siendo las 14,15 hs del dia 20 de abril de 2016 se da por finalizado el acto, firmandose
tres ¢jemplares de un mismo tenor.
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