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TRABAJO DE GRADUACION FINAL
INSTRUCTIVO

Reglamentacion Vigente a partir del Ciclo Académico 2009

ART.1: REQUISITOS PARA INICIO DEL TRAMITE

e Para la iniciacién del tramite de tesina — proyecto o trabajo de graduacién se
requiere haber aprobado la totalidad de materias de grado en sus respectivas
carreras. El solicitante debera presentar nota solicitando su constancia analitica con
el fin de verificar su situacion académica.

* Al término de la aprobacién de las asignaturas correspondientes y dentro de los 4
(cuatro) meses subsiguientes, los aspirantes propondran a la Secretaria Académica,
el profesional elegido como Director, quien debera desempefiarse como profesor
titular, adjunto o JTP del Departamento de Artes del Movimiento.

ART. 2: DIRECTOR DEL TRABAJO DE GRADUACION
» La propuesta del DIRECTOR del TRABAJO DE GRADUACION, deberéa presentarse
por Mesa de Entradas, por nota dirigida a la Secretaria Académica, consignado los
datos que se detallan a continuacion :

o Del Director/a de Trabajo de Graduacién: nombre y apellido; nimero de
Documento de Identidad ( Libreta de Enrolamiento o Libreta Civica segun
corresponda), la aceptacion de dicha actividad con caracter ad honorem y
firma del docente.

o Del graduando/a: nombre y apellido; numero de Documento de Identidad
(Libreta de Enrolamiento o Libreta Civica segun corresponda), Carrera
para la que presenta su Trabajo de Graduaciéon (SEU /Lic. Composicién
Coreografica mencién Danza / Dza. Teatro / Comedia Musical).

o En la misma oportunidad, se debera indicar el Tema tentativo del futuro
Trabajo de Graduacion.

ART.3: CO-DIRECTOR DE TRABAJO DE GRADUACION

* En caso de presentarse la propuesta de un CO-DIRECTOR DE TRABAJO DE
GRADUACION, debera presentarse por Mesa de Entradas nota dirigida a la

Secretaria Académica consignado los datos que se detallan a continuacion:
o Del Co-Director/a de Trabajo de Graduacion: nombre, apellido y numero de
Documento de Identidad,(Libreta de Enrolamiento o Libreta Civica segun
corresponda), la aceptacion de dicha actividad con caracter ad honorem y
firma del docente.; adjuntando breve C.V. en caso de que el mismo no se

desemperie en esta Unidad Académica.

ART. 4: CAMBIO Y RENUNCIA DEL DIRECTOR DEL TRABAJO DE GRADUACION
* Los graduandos podran solicitar el cambio del Director de Trabajo de Graduacion,
en tal caso seran de aplicacién enunciados en el Art. 3
* La renuncia de un Director de Trabajo de Graduacibn serd aceptada
automaticamente por la Secretaria Académica y debera presentarse por escrito.

ART. 5. REQUISITOS PARA LA PRESENTACION

El graduando tendra un plazo maximo de DOS (2) afios (contados a partir_del dia
siguiente a la fecha de aprobacién de la ultima asignatura) para solicitar la conformacion
de la Mesa Examinadora Especial para la Defensa del Trabajo de Graduacion. Dicha
solicitud deberd efectuarla por escrito y dirigida a la Secretaria Académica del
Departamento de Artes del Movimiento el Director del Trabajo presentandola por Mesa de
Entradas.

Asimismo se informa que la presentacion de los Trabajos de Graduacion deberd
presentarse entre el 1° de Marzo y el 1° de Noviembre.

En la referida ocasion debera adjuntar lo que a continuacion se detalla:

* Nota del Director del Trabajo de Graduacion, precedentemente citada, en donde se
exprese en forma clara y precisa que el graduando se encuentra en condiciones de
defender su Trabajo de Graduacion.
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e CUATRO (4) ejemplares de igual tenor del trabajo

* Indicar si a consideracién del Director, es recomendable un lugar especifico para la
exposicion y defensa, expresando el lugar y los motivos de la eleccién; en caso de
su aceptacion por la Secretaria Académica, quedard a exclusivo cargo del
graduando lograr las autorizaciones necesarias como asi también solventar los
gastos que pudiere demandar.

* La Institucion ofrece sus propias instalaciones para la defensa del Trabajo de
Graduacion; las disponibilidades de lugar y tiempo estardn a cargo de la Secretaria
Académica del Departamento de Artes del Movimiento.

* La autoria del Trabajo de Graduacion sera individual salvo en aguellos casos en que
las caracteristicas del proyecto propuesto implique el trabajo en equipo, no
pudiendo exceder su conformacion de 3 (tres) miembros. En los trabajos grupales
se debera mostrar fehacientemente el aporte individual, el cual también serd
requerido en el momento de la defensa oral.

ART.6: PRORROGA DE PRESENTACION

* Vencido el plazo maximo de DOS (2) afios para la presentacion y defensa del
Trabajo de Graduacién, y dentro del ler. mes subsiguiente el graduando podra
solicitar prérroga para la misma, presentando por Mesa de Entradas nota dirigida a
la Secretaria Académica.

* El nuevo plazo se extendera a un plazo maximo de 8 (ocho) meses.

* Vencido el plazo de la ler. prérroga y dentro del ler. mes subsiguiente, el
graduando podra solicitar una segunda prorroga debiendo, en este caso, asistir a
espacios curriculares referidos a métodos de investigacion o talleres de
actualizacion metodolégica, acreditando la asistencia con las constancias
correspondientes, y presentar su Trabajo de Graduaciéon en el un plazo maximo de
8 (ocho) meses .

ART.7 CONVOCATORIA DE LA MESA EXAMINADORA

En el plazo de 15 (quince) dias, siguientes a la presentacion, la Secretaria Académica
verificara si la misma cumple con todos los requisitos formales necesarios y convocara a
los jurados para la integracién de la Mesa Examinadora Especial correspondiente.

* Los jurados que acepten integrar la Mesa Examinadora Especial, dispondran de 20
(veinte) dias para la evaluacién del Trabajo de Graduacion de que se trate,
debiendo elevar por escrito, en caso de corresponder, las observaciones realizadas
al mismo. Pasado el plazo de los 20 dias prescriptos caducara el derecho de
realizar las observaciones.

* Revisada y aprobada la presentacion, la Secretaria Académica procedera a fijar la
fecha de Defensa del Proyecto de Graduacion, la cual sera notificada con una
anticipacion minima de 5 (cinco) dias, indicando el lugar y hora de la misma.

* De realizarse observaciones por parte del jurado, el graduando dispondra de un
plazo no mayor de 90 (noventa) dias para realizar una nueva presentacion,
manteniendo la regularidad del turno de examen.

* Cumplido este plazo, la Secretaria Académica convocarda nuevamente, en el plazo
de 15 (quince) dias, a los integrantes de la Mesa Examinadora Especial notificando
con una anticipacion minima de 5 (cinco) dias la fecha asignada para la defensa del
Trabajo de Graduacién; siendo ésta la ultima instancia de evaluacion.

ART.8: CONSTITUCION DE LA MESA EXAMINADORA ESPECIAL
La tesina — proyecto de graduacion sera evaluada por Mesa Examinadora Especial
constituida especialmente y ante el cual el alumno debera defender el trabajo realizado.

* La Mesa Examinadora Especial estarda compuesta por CINCO (5) miembros, UNO
(1) de los cuales sera el director pero tendra validez con la presencia de tres (3)
miembros del jurado, uno (1) de los cuales debera ser su presidente.

» Eldirector del trabajo de graduacion preside la Mesa Examinadora Especial.

ART.9: DEFENSA ORAL DE LA TESINA — PROYECTO DE GRADUACION
La defensa oral serd abierta al puablico. El graduando contara con un tiempo aproximado
de 40 (cuarenta) minutos para su exposicion oral, pudiendo hacer uso del soporte
técnico solicitado con anticipacion. Finalizada la exposicién, la Mesa Examinadora
Especial podra requerir al alumno las aclaraciones que considere pertinentes.

ART. 10. CALIFICACION DE LA TESINA-PROYECTO DE GRADUACION

Los integrantes de la Mesa Examinadora Especial estableceran una nota de acuerdo con
la escala de calificaciones vigente; la decision se tomaré por mayoria simple quedando la
calificacion asentada en el Acta correspondiente. En el libro de Actas se asentard el
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registro narrativo. Cumplida esta instancia se les requerira la devolucion de los ejemplares
del Trabajo de Graduacion.
¢ Finalizada la defensa de tesina, en sesion reservada, los miembros de la Mesa
Examinadora acordaran la nota de la misma.
* Para aprobar, el graduando sera calificado a partir de la escala establecida en el
Régimen Académico General del IUNA (Res. N° 150/00)
* Los trabajos realizados en conjunto llevaran una nota individual por cada miembro
integrante del mismo.
* En caso de resultar aplazado, el graduando deberd recursar la asignatura
Metodologia de la Investigacién y presentar un nuevo Trabajo de Graduacion.
* Con la aprobacién del Coloquio, el alumno culmina su carrera.

ART.11: FINANCIAMIENTO DEL TRABAJO DE GRADUACION
El financiamiento de la investigacion tedrica o tedrico-préactica, estara a cargo del
graduando que la realice, asi como cualquier otro gasto que devengue.

ART.12: REGISTRO Y DIFUSION DE LOS TRABAJOS DE GRADUACION
Una vez aprobado, la Secretaria Académica devolvera al graduado 2 (dos) ejemplares
escritos del Trabajo de Graduacion en el que constara tal aprobacion y la némina de los
integrantes de la Mesa Examinadora Especial, 1 (una) copia se archivara en el legajo y
se remitird 1 (una) copia a la Biblioteca del Departamento de Artes del Movimiento.

* Los Trabajos de Graduacion aprobados o no, perteneceran al Departamento.

ART.13: BANCO DE DATOS DE TRABAJOS DE GRADUACION PRESENTADOS
Se ofrece a continuaciéon un registro de Graduacion y Direcciones de Trabajo en curso,
para brindar asesoramiento administrativo a los graduandos y Directores que lo soliciten.

ART.14: BANCO DE DATOS DE PROFESORES TUTORES
Se ofrece a continuacion un registro de Profesores Tutores para brindar asesoramiento en
la realizacién de Trabajos de Graduacién

ART.15: Toda situacion no prevista en la presente normativa, asi como su interpretacion
en casos especiales, debera ser sometida a consideracion del Consejo Departamental.
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